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1. RESUMEN 

Durante el segundo trimestre de 2025 (abril - junio), el Consejo Nacional de la Persona 
Envejeciente (CONAPE) proporcionó un total de 1,924,775 servicios a la población de adultos 
mayores en la República Dominicana. En este periodo, se impactó un total de 52,965 nuevos 
adultos mayores, del total de nuevos beneficiarios, el 60.18% (31,875) fueron mujeres, 
mientras que el 39.82% (21,090) fueron hombres. Además, del total de servicios brindados, 
el 50.67% (975,371) fueron a mujeres, mientras que el 49.33% (949,404) se otorgó a hombres. 
Estos resultados evidencian una alta participación de mujeres en los programas y servicios del 
CONAPE. 

 
Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

Nota: Los adultos mayores que reciben múltiples servicios del CONAPE no se cuentan varias veces para evitar duplicidad en la población 
beneficiaria; solo se suman los diferentes servicios que recibieron. Por eso, el número de servicios brindados es mayor que el de adultos 
mayores atendidos, ya que un mismo adulto mayor puede recibir varios servicios según sus necesidades. 
 

Entre las seis áreas de gestión de los programas y servicios de CONAPE, la Gestión Económica 

registró el mayor número de adultos mayores nuevos atendidos, con 24,070 personas y, en 

segundo lugar, la Gestión Social con 14,587 nuevos adultos mayores. Por otro lado, la Gestión 

Salud fue la que brindó más servicios, alcanzando un total de 898,013, seguido por la Gestión 

de Acogida con 718,969. 

 
La Región Ozama, conformada por el Distrito Nacional y la provincia Santo Domingo, fue la 

que más se destacó con 19,907 Adultos Mayores nuevos, representando el 37.59% del total 

general de adultos mayores impactados en este trimestre. En cuanto a los servicios brindados, 

la Región Ozama fue la que mayor cantidad registró, con 745,574 servicios, representando el 

38.74% del total durante este período. 
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2. OBJETIVOS 

2.1 Objetivo General 

Presentar y Evaluar la calidad, precisión y relevancia de los datos recopilados y gestionados 

por la institución en cuestión. A través de este proceso, se busca garantizar la fiabilidad de la 

información estadística para respaldar la toma de decisiones eficaz y la planificación 

estratégica. 

2.2 Objetivos Específicos 

• Evaluar la consistencia y exactitud de los datos estadísticos recopilados en 

comparación con los estándares establecidos. 

 

• Identificar posibles áreas de mejora en los métodos de recopilación, análisis y 

presentación de datos. 

 

• Establecer medidas para garantizar la integridad y confiabilidad de los datos 

estadísticos a lo largo del tiempo, mediante la implementación de sistemas de control 

y seguimiento adecuados. 

 

• Presentar los datos obtenidos distribuidos por cohesión territorial y género. 
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3. SERVICIOS, PROGRAMAS Y EJECUCIÓN POR GESTIÓN 

Los diferentes servicios y programas que forman parte de El Consejo Nacional de la Persona 

Envejeciente (CONAPE) se agrupan en gestiones, dentro de las siguientes: 

3.1 Gestión de Acogida 

Esta gestión está compuesta por: 

3.1.1. Programa "AMA” Acogida del Adulto Mayor en Situaciones de 
Emergencia 

Está orientado al rescate de los adultos mayores en situaciones de abandono, 

indigencia y deambulación en (calles, hospitales y hogares), enfocándose en 

encontrar a los familiares de estos para establecer su responsabilidad y 

garantizar el regreso a su núcleo familiar, otorgando esto un estatus de 

transitoriedad a la estadía de los adultos mayores. 

3.1.2. Programa Familias de cariño 

(Adultos mayores acogidos en su núcleo familiar o en su comunidad a través 

de incentivo económico) Consiste en identificar familias de confianza en cada 

barrio, sobre todo las conformadas por mujeres solas y por adultos mayores 

jubilados o sin empleo, pasando a convertirse sus casas en “Hogares de Cariño” 

donde el Gobierno del Cambio les apoyará con programas integrales para el 

cuidado de adultos mayores y el pago de RD$15,000.00 pesos mensuales. 

3.1.3. Higiene y cuidado personal 

Este servicio consiste en brindar cuidado personal a los adultos mayores que 

requieren asistencia de un cuidador para la realización de sus actividades 

básicas de la vida diaria, alojados en centros permanentes. Estos cuidados son 

los relacionados al aseo, cepillado del cabello e higiene bucal. 

3.1.4. Hospedaje 

Este servicio consiste en proveer alojamiento y cuidado permanente de largo 

plazo y brindar atención integral a los adultos mayores que califiquen de 

acuerdo con la evaluación y diagnóstico. 

3.1.5. Imagen positiva 

Este servicio consiste en superar la imagen estereotipada que se tiene de la 

persona adulta mayor, fortalecer su autoestima y mejorar su apariencia física 

a través de servicios de Estilismo, Salón de belleza, Barbería y Cuidado de la 

Piel. 
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3.1.6. Resumen Ejecución de la Gestión 

Como se muestra en la tabla 1, el servicio de Higiene y Cuidado Personal e Imagen Positiva 

fue el de mayor impacto durante el segundo trimestre de 2025, con 867 nuevos beneficiarios 

en ambos servicios y el servicio de Hospedaje en cuanto a servicios brindados con 530,883, lo 

que los convierte en los servicios con mayor impacto dentro de la Gestión de Acogida. 

Tabla 1 

Gestión de Acogida Abril - Junio 2025 

 

Nombre de los 

servicios 

Abril Mayo Junio Total 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

"AMA” Acogida del Adulto 

Mayor en Situaciones de 

Emergencia 

 

- 

 

- 

 

- 

 

6 

 

- 

 

6 

 

3 

 

- 

 

3 

 

9 

 

- 

 

9 

Familias de Cariño 299 19 304 309 15 315 311 8 315 919 42 934 

Higiene y cuidado personal 1,902 30 57,060 1,902 500 58,962 1,901 337 57,030 5,705 867 173,052 

Hospedaje 1,471 - 179,763 1,410 - 182,186 1,397 1 168,934 4,278 1 530,883 

Imagen Positiva 1,331 2 4,440 1,250 502 4,788 1,241 363 4,863 3,822 867 14,091 

Cuidados Domiciliarios  -   -   -   -  

Total general 5,003 51 241,567 4,877 1,017 246,257 4,853 709 231,145 14,733 1,777 718,969 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

Gráfico 1 
 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

El gráfico 1 muestra que, en mayo, se registró el mayor número de adultos mayores nuevos 

atendidos, con un total de 1,017 personas, y el mes con más servicios brindados fue el mismo, 

alcanzando 246,257. Durante el segundo trimestre de 2025 (abril-junio), la gestión de acogida 

atendió a 1,777 adultos mayores nuevos y proporcionó 718,969 servicios en total. 

Para el servicio de horas de Cuidados Domiciliarios se ofrecieron un total de 16,120 horas de 

cuidado. 
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3.2 Gestión de Educación, Cultura y Recreación 

Esta gestión está compuesta por: 

3.2.1. Actividades Culturales y Recreativas 

Consiste en realizar actividades tanto culturales como recreativas dentro de las 

cuales están los juegos de mesa, ejercicios físicos y paseos, con el fin de 

aumentar la participación de los adultos mayores en la sociedad. 

3.2.2. Alfabetización (Quisqueya Aprende Contigo) 

Consiste en la alfabetización del Adulto Mayor, mediante la enseñanza de las 

lenguas, ciencias sociales y naturales, así como las matemáticas. Se imparte 

todos los días, por un período de 6 meses. 

3.2.3. Capacitación Técnica como Terapia Ocupacional 

Consiste en impartir capacitaciones técnicas como inglés, pintura y 

manualidades, a través de terapia ocupacional como método para incrementar 

las capacidades y autonomía de los adultos mayores. 

3.2.4. Infoalfabetización 

Consiste en dotar de conocimientos a los Adultos Mayores sobre herramientas 

tecnológicas y fortalecer sus capacidades. 

3.2.5. Resumen Ejecución de la Gestión 

Según la tabla 2, en la gestión de educación, cultura y recreación durante el segundo trimestre 

de 2025 (abril-junio), el servicio de Actividades Culturales y Recreativas tuvo el mayor 

impacto, con 36 adultos mayores nuevos atendidos y 106,591 servicios brindados. 

Tabla 2 
 

Gestión de Educación, Cultura y Recreación Abril - Junio 2025 
 

 

Nombre de los servicios 

Abril Mayo Junio Total 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Actividades Culturales y 

Recreativas 
2,539 2 34,342 3,027 21 37,987 2,295 13 34,262 5,322 36 106,591 

Alfabetización 961 - 6,135 1,020 1 6,824 939 - 6,330 1,959 1 19,289 

Capacitación Técnica 

como terapia ocupacional 
1,453 - 7,562 1,523 - 8,425 1,361 2 7,327 2,884 2 23,314 

Infoalfabetización 436 1 1,731 316 - 1,820 292 1 1,803 608 2 5,354 

Total general 5,389 3 49,770 5,886 22 55,056 4,887 16 49,722 10,773 41 154,548 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 
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Gráfico 2 
 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

El gráfico 2 muestra que, en mayo, se alcanzó el mayor número de adultos mayores nuevos 

atendidos, con un total de 22 personas, y el mismo mes el de mayor número de servicios 

brindados, con 55,056. En total, durante el período abril-junio de 2025, la gestión de 

educación, cultura y recreación atendió a 41 adultos mayores nuevos y proporcionó 154,548 

servicios. 

3.3 Gestión de Salud 

 
Esta gestión está compuesta por: 

 

3.3.1. Asistencia Psicológica 

Consiste en evaluar, diagnosticar, intervenir (si es necesario) y dar seguimiento 

a las condiciones Psicológicas del Adulto Mayor. 

3.3.2. Atención Cardiológica 

Consiste en evaluar y diagnosticar las condiciones cardíacas del Adulto Mayor 

y recomendar el tratamiento correspondiente. 
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3.3.3. Atención Dermatológica 

Consiste evaluar y diagnosticar las condiciones de la piel del Adulto Mayor y 

recomendar el tratamiento correspondiente. 

3.3.4. Asistencia Geriátrica 

Consiste en prestar una atención global e interdisciplinaria al adulto mayor, 

atendiendo a sus necesidades y garantizándoles una buena calidad de vida. 

3.3.5. Atención Medica general y Otras Consultas 

Consiste en evaluar el estado de salud y los factores de riesgos biológicos y 

psicológicos del Adulto Mayor, efectuar diagnósticos tempranos, brindar el 

tratamiento adecuado y tomar las medidas preventivas para garantizar 

mejores condiciones de salud a los adultos mayores. 

3.3.6. Asistencia Odontológica 

Consiste en evaluar, intervenir (si aplica) y dar seguimiento a la salud bucal del 

Adulto Mayor. 

3.3.7. Atención Ortopédica 

Consiste en una evaluación para corregir o evitar las deformidades o traumas 

del sistema musculo esquelético de los Adultos Mayores, por medio de 

aparatos o ejercicios corporales y evitar el proceso quirúrgico. 

3.3.8. Atención Psiquiátrica 

Consiste en evaluar, diagnosticar, intervenir (si es necesarios) y dar 

seguimiento Psiquiátrico para Adultos Mayores. 

 

3.3.9. Donaciones de dispositivos de apoyo y otras donaciones 

Consiste en la entrega de cualquier tipo de dispositivo y/o equipo que se utilice 

para incrementar, mantener o mejorar las capacidades funcionales de adultos 

mayores con algún tipo de discapacidad o impedimento físico para la 

realización de sus actividades básicas de la vida diaria. Estos son: Sillas de 

Rueda, Bastones, Muletas y Andadores. 
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3.3.10. Donación de Medicamentos 

Consiste en gestionar medicamentos y proveerlos a los adultos mayores que 

carecen de los recursos para su adquisición y que no son cubiertos por el 

seguro. 

3.3.11. Entrega de Kit de Prevención del COVID-19 

Consiste en la entrega de mascarillas, alcohol, gel antibacterial y otros 

materiales de prevención, para evitar la propagación de enfermedad por 

Coronavirus (COVID-19). 

3.3.12. Entrega de Pañales Desechables 

Consiste en proveer de pañales desechables a los adultos mayores que no 
cuenten con recursos para obtenerlos. 

3.3.13. Gestión de Seguro Médico (SENASA) 

Consiste en gestionar la cobertura del seguro de salud SENASA subsidiado, a 
los fines de garantizar el derecho a la salud de los adultos mayores. 

 

3.3.14. Entrega de Raciones Alimenticias 

Consiste en proveer alimentos crudos o cocidos, suplementos y proteínas a los 
adultos mayores, para mejorar su condición de salud. 

3.3.15. Vacunación de Adultos Mayores 

Consiste en prevenir mediante la inmunización, enfermedades 
infectocontagiosas, que puedan afectar la salud del adulto mayor. 

3.3.16. Visitas Domiciliarias 

Consiste en la visita a los hogares de los adultos mayores, realizada por una 
unidad multidisciplinaria compuesta por un médico, un psicólogo y/o 
enfermera y un abogado. 

 

3.3.17. Resumen Ejecución de la Gestión 

Según la tabla 3, en la gestión de salud durante el período abril-junio de 2025, el servicio de 

Raciones Crudas fue el de mayor impacto con 6,299 adultos mayores nuevos, mientras que el 

servicio de Raciones cocidas brindó 518,111 servicios. Estos fueron los servicios con mayor 

impacto en esta gestión en cuanto a servicios brindados y adultos mayores nuevos. 
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Tabla 3 

Gestión de Salud Abril - Junio 2025 
 

 

Nombre de los servicios 

Abril Mayo Junio Total 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Asistencia Psicológica 425 22 945 441 9 906 499 9 837 1,365 40 2,688 

Atención Cardiológica 42 1 65 12 - 16 71 1 128 125 2 209 

Atención Dermatológica 20 - 40 19 - 28 22 - 38 61 - 106 

Atención Geriátrica 453 5 2,017 515 9 2,287 448 5 1,983 1,416 19 6,287 

Atención Médica General 2,523 106 5,283 2,587 422 5,382 2,790 671 5,471 7,900 1,199 16,136 

Atención Odontológica 388 12 708 248 6 606 206 2 556 842 20 1,870 

Atención Ortopedia 27 - 116 38 1 122 41 3 98 106 4 336 

Atención Psiquiátrica 55 1 67 54 - 57 82 1 142 191 2 266 

Donaciones de dispositivos de apoyo 68 9 98 25 4 36 35 6 68 128 19 202 

Donaciones de Medicamentos 2,590 189 85,501 2,588 878 82,718 2,424 797 72,966 7,602 1,864 241,185 

Entrega de Kit Covid - - - - - - - - - - - - 

Entrega de pañales desechables 560 35 13,796 472 1 14,280 570 3 13,525 1,602 39 41,601 

Gestión de Seguro Médico (SENASA) - - - - - - - - - - - - 

Otras Consultas 1,309 14 6,282 1,327 13 6,700 1,332 16 6,275 3,968 43 19,257 

Otras Donaciones 915 73 3,352 519 28 3,012 507 9 3,780 1,941 110 10,144 

Raciones Cocidas 3,964 142 172,010 3,935 77 180,387 3,775 64 165,714 11,674 283 518,111 

Raciones Crudas 5,658 1,441 12,371 5,209 2,587 12,610 5,934 2,271 13,736 16,801 6,299 38,717 

Vacunación/Pruebas COVID de 

Adultos Mayores 
24 6 32 10 - 10 11 - 16 45 6 58 

Visitas Domiciliarias 305 100 311 278 68 288 233 44 241 816 212 840 

Total general 19,326 2,156 302,994 18,277 4,103 309,445 18,980 3,902 285,574 56,583 10,161 898,013 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

Gráfico 3 
 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 
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El gráfico 3 muestra que el mes de mayo, tuvo el mayor número de adultos mayores nuevos 

atendidos, con 4,103 y el mismo mes el de mayor número de servicios brindados, con 

309,445. En total, durante el período abril-junio de 2025, la gestión de salud atendió a 10,161 

adultos mayores nuevos y proporcionó 898,013 de servicios. 

3.4 Gestión Económica 

Esta gestión está compuesta por: 

 

3.4.1. Programa “PROVEE” Protección a la Vejez en Pobreza Extrema 

(Transferencia condicionada exclusivamente para compra de alimentos), 
consiste en proveer un subsidio económico condicionado de $400.00 pesos 
mensuales, a través de la Tarjeta Supérate para ser consumido en insumos 
alimenticios en comercios previamente establecidos, para aquellos adultos 
mayores que se encuentran en condición de pobreza extrema. 

3.4.2. Programa “TE-AMA” Transferencia Económica al Adulto Mayor 

(Transferencia no condicionada), consiste en la trasferencia de un subsidio 
económico no condicionado mediante cuenta bancaria de RD$600.00 pesos 
mensuales. Este programa está destinado aquellos adultos mayores que no 
cuentan con algún tipo de ingreso para satisfacer sus necesidades básicas. Es 
un programa de carácter transitorio hasta tanto sean incluidos en la pensión 
solidaria, conforme lo establece la Ley 87-01. 

3.4.3. Gestión de Pensiones 

Consiste en realizar las gestiones para el otorgamiento o aumento de 
pensiones a los adultos mayores que califiquen. 

3.4.4. Resumen Ejecución de la Gestión 

Según la tabla 4, en la gestión económica durante el período abril-junio de 2025, el programa 

'PROVEE' Protección a la Vejez en Pobreza Extrema fue el de mayor impacto con 20,834 

adultos mayores nuevos y brindó 20,834 servicios. Este programa fue el de mayor impacto en 

esta gestión en cuanto a adultos mayores nuevos y servicios brindados, cerrando su nómina 

con un total de 83,333 adultos mayores. 
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Tabla 4 

Gestión Económica Abril - Junio 2025 
 

 

Nombre de los servicios 

Abril Mayo Junio Total 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

“PROVEE” Protección a la 

Vejez en Pobreza Extrema 
6,945 6,945 6,945 6,945 6,945 6,945 6,944 6,944 6,944 20,834 20,834 20,834 

“TE-AMA” Transferencia 

Económica al Adulto Mayor 

 

6,621 

 

1 

 

6,621 

 

6,621 

 

14 

 

6,621 

 

6,616 

 

47 

 

6,616 

 

19,858 

 

62 

 

19,858 

Gestión de Pensiones 8,147 1,466 8,284 8,651 1,708 8,852 4,488 - 4,625 21,286 3,174 21,761 

Total general 21,713 8,412 21,850 22,217 8,667 22,418 18,048 6,991 18,185 61,978 24,070 62,453 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

Gráfico 4 
 

 
Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

El gráfico 4 indica que el mes de mayo tuvo el mayor número de adultos mayores nuevos 

atendidos, con 8,667, así como el mismo mes el de mayor número de servicios brindados, 

alcanzando 22,418. Durante el período de abril-junio de 2025, la gestión económica registró 

un total de 24,070 adultos mayores nuevos y 62,453 servicios brindados. 
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3.5 Gestión Legal 

Esta gestión está compuesta por: 

 

3.5.1. Acompañamiento a Fiscalías 

Consiste en acompañar al Adulto Mayor que tiene o pretende iniciar un 
proceso legal, administrativo u otros. 

3.5.2. Asesoría Legal 

Consiste en asesorar al Adulto Mayor de acuerdo con el planteamiento o 
problemática, a los fines de proveer recomendaciones y/o soluciones efectivas 
para resolver la situación. 

3.5.3. Asistencia a Tribunales 

Consiste en asignar un abogado a los adultos mayores que requieran 
representación ante los tribunales durante un proceso judicial. 

3.5.4. Denuncia y Seguimiento de Casos 

Consiste en recibir denuncias por cualquiera de los medios disponibles sobre 
abusos, maltrato o abandono de un adulto mayor y evaluar la situación, si 
amerita acción inmediata. 

3.5.5. Empoderamiento al Adulto Mayor sobre la Ley 352-98 

Consiste en capacitar y orientar a los adultos mayores sobre sus derechos, a 
través de charlas impartidas en instituciones públicas, privadas o círculos 
comunitarios. 

 

3.5.6. Resumen Ejecución de la Gestión 

Según la tabla 5, en la gestión legal durante el período de abril a junio de 2025, el servicio de 

Empoderamiento del Adulto Mayor sobre la ley 352-98 fue el de mayor impacto con 1,700 

adultos mayores nuevos y el mismo servicio brindó 28,150 servicios. Entre todos los servicios 

dentro de esta gestión estos fueron los servicios con mayor impacto en esta gestión. 
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Tabla 5 

Gestión Legal Abril - Junio 2025 
 
 

 

Nombre de los servicios 

Abril Mayo Junio Total 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

 

Servicios 

Brindados 

Acompañamiento a Fiscalía 6 2 6 5 - 5 9 1 9 20 3 20 

Asesoría Legal 361 184 374 454 229 480 378 198 412 1,193 611 1,266 

Asistencia a Tribunales 1 - 1 3 - 3 2 - 2 6 - 6 

Audiencias Virtuales - - - - - - - - - - - - 

Denuncia y Seguimiento de Casos 31 6 36 40 7 46 22 2 27 93 15 109 

Empoderamiento del Adulto 

Mayor sobre la ley 352-98 
3,483 623 7,815 5,525 756 9,954 6,354 321 10,381 15,362 1,700 28,150 

Total general 3,882 815 8,232 6,027 992 10,488 6,765 522 10,831 16,674 2,329 29,551 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

Gráfico 5 

 

 
Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

El gráfico 5 muestra que, el mes de mayo registró el mayor número de adultos mayores 

nuevos atendidos, con 992 y el mes de junio el mayor número de servicios brindados, 

alcanzando 10,831. En total, durante el período de abril a junio de 2025, la gestión legal 

atendió a 2,329 adultos mayores nuevos y proporcionó 29,551 servicios. 
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3.6 Gestión Social 

Esta gestión está compuesta por: 

 

3.6.1. Jornadas de Inclusión Social para Adultos Mayores 

Consiste en realizar jornadas de inclusión social para beneficiar adultos 
mayores en coordinación con la Dirección General de Proyectos Estratégicos y 
Especiales de la Presidencia (PROPEEP). 

 

3.6.2. Asistencia Directa al Usuario 

Consiste en la recepción de solicitudes y necesidades de los adultos mayores 
de manera efectiva y eficiente cuando el usuario así lo necesite. 

3.6.3. Diagnóstico de Inclusión 

Consiste en identificar y diagnosticar a los adultos mayores que solicitan ser 
incluidos en los programas de protección social que ejecuta el CONAPE. 

 

3.6.4. Gestión de Viviendas 

Consiste en realizar las gestiones de reparación o construcción de viviendas 
para adulto mayor, a través del Ministerio de Vivienda, Hábitat y Edificaciones. 

3.6.5. Programa Pasante con Sabiduría 

(Adultos Mayores Insertados en el sector laboral) Consiste en facilitar la 
participación de los adultos mayores en la vida económica de la sociedad y 
promover un adulto mayor activo, productivo y participativo; y que 
permanezcan empleados en condiciones satisfactorias y se beneficien de la 
seguridad de su trabajo, eliminando así, todo tipo de discriminación en el 
mercado de trabajo y garantizar una auténtica igualdad de trato en la vida 
laboral. 

3.6.6. Resumen Ejecución de la Gestión 

Según la tabla 6, en la gestión social durante el período de abril a junio de 2025, el servicio de 

Diagnóstico de Inclusión atendió a 10,209 adultos mayores nuevos y proporcionó un total de 

27,104 servicios. Este servicio fue el que tuvo mayor impacto entre todos los servicios dentro 

de esta gestión. 
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Tabla 6 

Gestión Social Abril - Junio 2025 
 

 

Nombre de los servicios 

Abril Mayo Junio Total 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos 

Mayores 

atendidos 

por servicio 

Adultos 

Mayores 

Nuevos 

 

Servicios 

Brindados 

Adultos Mayores beneficiados 

en jornadas de inclusión social 

 

2,026 

 

171 

 

2,120 

 

3,188 

 

345 

 

3,236 

 

4,653 

 

408 

 

4,814 

 

9,867 

 

924 

 

10,170 

Asistencia directa al usuario 5,554 1,320 7,280 6,997 933 9,097 5,622 1,201 6,813 18,173 3,454 23,190 

Diagnóstico de inclusión 8,576 3,799 8,576 9,643 2,020 9,643 8,885 4,390 8,885 27,104 10,209 27,104 

Gestión de Viviendas 

(reparación o construcción) 
- - - - - - - - - - - - 

Pasante con Sabiduría 

(Adultos Mayores Insertados 

en el sector laboral) 

 

259 

 

- 

 

259 

 

259 

 

- 

 

259 

 

259 

 

- 

 

259 

 

777 

 

- 

 

777 

Total general 16,415 5,290 18,235 20,087 3,298 22,235 19,419 5,999 20,771 55,921 14,587 61,241 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

Gráfico 6 
 

Fuente: Elaboración propia con datos obtenidos de las áreas que intervienen en estos servicios del CONAPE. 

 

El gráfico 6 indica que junio fue el mes con el mayor número de adultos mayores nuevos 

atendidos, con 5,999 y mayo con el de mayor cantidad de servicios brindados, alcanzando 

22,235. Durante el período de abril a junio de 2025, la gestión social registró un total de 

14,578 adultos mayores nuevos y proporcionó 61,241 servicios. 
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4. Cohesión Territorial y Género 

La política transversal de Cohesión Territorial nace con la ley número 345 - 22 sobre Regiones 

Únicas de Planificación de la República Dominicana, esta ley orgánica norma la organización, 

composición y delimitación de las regiones únicas de planificación en el territorio nacional, 

las cuales se agrupan de la siguiente manera como se observa en la tabla 7: 

Tabla 7 

Adultos Mayores y Servicios Brindados segmentados por Cohesión Territorial y Género 

Abril - Junio 2025 

Regiones Provincias 
Adultos Mayores Servicios Brindados Total Adultos 

Mayores Nuevos 

Total Servicios 

Brindados Hombre Mujer Hombre Mujer 

Región 

Cibao 

Norte 

Espaillat 588 975 15,565 11,067 1,563 26,632 

Puerto Plata 251 372 26,000 26,339 623 52,339 

Santiago 1,622 2,614 87,874 101,944 4,236 189,818 

Total Cibao Norte 2,461 3,961 129,439 139,350 6,422 268,789 

 

Región 

Cibao Sur 

La Vega 673 824 84,424 78,171 1,497 162,595 

Monseñor Nouel 261 302 7,282 6,024 563 13,306 

Sánchez Ramírez 146 230 18,864 13,863 376 32,727 

Total Cibao Sur 1,080 1,356 110,570 98,058 2,436 208,628 

 

Región 

Cibao 

Nordeste 

Duarte 502 649 18,938 23,357 1,151 42,295 

Hermanas Mirabal 148 277 10,461 12,393 425 22,854 

María Trinidad Sánchez 183 280 4,790 3,711 463 8,501 

Samaná 145 174 1,923 1,190 319 3,113 

Total Cibao Nordeste 978 1,380 36,112 40,651 2,358 76,763 

 

Región 

Cibao 

Noroeste 

Dajabón 281 360 15,206 8,686 641 23,892 

Montecristi 227 269 6,134 5,498 496 11,632 

Santiago Rodríguez 156 163 5,366 1,454 319 6,820 

Valverde 246 403 7,825 9,156 649 16,981 

Total Cibao Noroeste 910 1,195 34,531 24,794 2,105 59,325 

 

Región 

Valdesia 

Peravia 337 619 16,362 19,590 956 35,952 

San Cristóbal 1,480 2,543 9,921 15,272 4,023 25,193 

San José de Ocoa 256 306 13,061 9,681 562 22,742 

Total Valdesia 2,073 3,468 39,344 44,543 5,541 83,887 

 

 

Región 

Enriquillo 

Bahoruco 307 360 22,918 21,782 667 44,700 

Barahona 526 733 15,952 8,815 1,259 24,767 

Independencia 305 340 4,934 6,787 645 11,721 

Pedernales 65 69 356 205 134 561 

Total Enriquillo 1,203 1,502 44,160 37,589 2,705 81,749 

 

Región El 

Valle 

Azua 1,193 1,566 22,170 18,801 2,759 40,971 

Elías Piña 383 433 14,919 8,214 816 23,133 

San Juan 1,322 1,592 53,989 31,606 2,914 85,595 

Total El Valle 2,898 3,591 91,078 58,621 6,489 149,699 

 

Región 

Yuma 

El Seibo 268 325 1,216 1,745 593 2,961 

La Altagracia 445 689 34,918 53,014 1,134 87,932 

La Romana 106 169 40,045 22,455 275 62,500 

Total Yuma 819 1,183 76,179 77,214 2,002 153,393 

 

Región 

Higüamo 

Hato Mayor 249 349 2,735 2,591 598 5,326 

Monte Plata 705 988 9,763 9,016 1,693 18,779 

San Pedro de Macorís 228 481 33,492 39,371 709 72,863 

Total Higüamo 1,182 1,818 45,990 50,978 3,000 96,968 

Región 

Ozama 

Distrito Nacional 2,530 4,152 186,131 233,103 6,682 419,234 

Santo Domingo 4,956 8,269 155,870 170,470 13,225 326,340 

Total Ozama 7,486 12,421 342,001 403,573 19,907 745,574 

Total General 21,090 31,875 949,404 975,371 52,965 1,924,775 

Fuente: Elaboración propia con datos de los registros estadísticos del CONAPE. 
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Tabla 8 
 

Adultos Mayores impactados por Región 

Abril - Junio 2025 

Regiones 
Adultos 

Mayores 
% 

Región Ozama 19,907 37.59% 

Región El Valle 6,489 12.25% 

Región Cibao Norte 6,422 12.12% 

Región Valdesia 5,541 10.46% 

Región Higüamo 3,000 5.66% 

Región Enriquillo 2,705 5.11% 

Región Cibao Sur 2,436 4.60% 

Región Cibao Nordeste 2,358 4.45% 

Región Cibao Noroeste 2,105 3.97% 

Región Yuma 2,002 3.78% 

Total general 52,965 100% 

Fuente: Elaboración propia con datos de los registros estadísticos del CONAPE. 

 
Según la tabla 8, la Región Ozama fue la que 
registró el mayor impacto en adultos 
mayores nuevos, atendiendo a 19,907, lo 
que representa el 37.59% del total general 
de adultos mayores atendidos en este 
trimestre. 

La Región El Valle ocupó el segundo lugar, 
con 6,489 adultos mayores nuevos, 
equivalente al 12.25% del total. 
 
Por otro lado, la Región Yuma tuvo el menor 
impacto, con solo 2,002 adultos mayores, lo 
que representa el 3.78% del total general. 

 

 
Según la tabla 9, la Región Ozama lideró en la 
cantidad de servicios brindados, con un total 
de 745,574, lo que representa el 38.74% del 
total general de servicios en este trimestre. 

La Región Cibao Norte ocupó el segundo 
lugar, con 268,789 servicios, equivalente al 
13.96% del total general. 

Por otro lado, la Región Cibao Noroeste 
registró la menor cantidad de servicios 
brindados, con 59,325, lo que representa solo 
el 3.08% del total general. 

Tabla 9 
Servicios Brindados por Región 

Abril - Junio 2025 

 

Regiones 
Servicios 

Brindados 

 

% 

Región Ozama 745,574 38.74% 

Región Cibao Norte 268,789 13.96% 

Región Cibao Sur 208,628 10.84% 

Región Yuma 153,393 7.97% 

Región El Valle 149,699 7.78% 

Región Higüamo 96,968 5.04% 

Región Valdesia 83,887 4.36% 

Región Enriquillo 81,749 4.25% 

Región Cibao Nordeste 76,763 3.99% 

Región Cibao Noroeste 59,325 3.08% 

Total general 1,924,775 100% 

Fuente: Elaboración propia con datos de los registros estadísticos del CONAPE. 
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Gráfico 7 

 
Fuente: Elaboración propia con datos de los registros estadísticos del CONAPE. 

El gráfico 7 muestra que, de los 52,965 adultos mayores nuevos atendidos entre abril y junio 
de 2025, el 60.18% (31,875) corresponden al género mujer, mientras que el 39.82% (21,090) 
son hombres. 
 

Gráfico 8 

 
Fuente: Elaboración propia con datos de los registros estadísticos del CONAPE. 

 

 

El gráfico 8 indica que, de los 1,924,775 servicios brindados entre abril y junio de 2025, el 

50.67% (975,371) correspondieron a mujeres, mientras que el 49.33% (949,404) fueron 

otorgados a hombres. 
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5. CONCLUSIÓN 

 
El informe realizado sobre el Monitoreo y Seguimiento a las Estadísticas Institucionales 

muestra una amplia variedad de programas y servicios dirigidos a mejorar la calidad de vida 

de los adultos mayores, con un enfoque integral que cubre aspectos educativos, de salud, 

económicos, legales, sociales y de acogida. No obstante, se recomienda fortalecer la 

integración tecnológica entre regiones para mejorar la eficiencia en la gestión de servicios y 

asegurar una distribución más equitativa de los recursos. Además, debería evaluarse la 

posibilidad de incrementar los programas de capacitación para el personal, lo que podría 

optimizar la prestación de servicios en todas las áreas. En este trimestre evaluado se logró 

impactar un total de 52,965 Adultos Mayores, para un total de 1,924,775 servicios brindados 

tanto Adultos Mayores nuevos como recurrentes. 

 
Se evidencia un enfoque integral que aborda aspectos educativos, de salud, económicos, 

legales, sociales y de acogida, con el objetivo de garantizar el bienestar y la inclusión de este 

segmento de la población. Sin embargo, se observa la necesidad de seguir evaluando y 

ajustando las políticas y programas para asegurar su eficacia y equidad en todas las regiones 

del país. 
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